
 

 
Dipartimento di Giurisprudenza 
 
 
  CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO  

VERBALE N.8 

Riunione del 13 settembre 2021 

Il giorno 13 settembre 2021 il Consiglio del Dipartimento 

di Giurisprudenza, si è riunito in modalità mista in 

presenza e su piattaforma Microsoft Teams.  

Alle ore 16,00 viene constatata la presenza del numero 

legale così di seguito specificata: 

P = Presente  

AG = Assente giustificato 

A = Assente 

Risultano presenti il Direttore prof. Roberto Voza 

nonché:  

Professori ordinari P AG A 

1. BALENA GIAMPIERO X     

2. ANGIULI ANNAMARIA X      

3. CARELLA GABRIELLA X        

4. ANTONUCCI ANTONIA X    

5. BENEDETTELLI MASSIMO X         

6. TORRE ALESSANDRO X    

7. TRISORIO LIUZZI GIUSEPPE X      

8. CASTELLANO MICHELE X         

9. DI RIENZO MASSIMO X    

10. RODIO RAFFAELE GUIDO X         

11. CANNONE ANDREA ex art.17 DPR 382/80 X      

12. PENNASILICO MAURO X      

13. MORMANDO VITO         X 

14. PANNARALE LUIGI X       

15. CALAMO SPECCHIA MARINA X     

16. LECCESE VITO SANDRO X       

17. LOBUONO MICHELE X        

18. LOIODICE ISABELLA X           
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19. LOVATO ANDREA X     

20. GAROFALO LUCIANO       X     

21. INCAMPO ANTONIO X     

22. MEALE AGOSTINO X         

23. DALFINO DOMENICO X        

24. CHIONNA VINCENZO VITO X        

25. VENTRELLA CARMELA X      

26. CASTELLANETA MARINA X      

27. CANFORA IRENE X         

28. MASTROBERTI FRANCESCO X       

29. MANGINI MICHELE X     

30. ROBLES MARIANO       X  

31. DAMATO ANTONIETTA ROSARIA PAOLA X       

32. MUSCATIELLO VINCENZO BRUNO   X  

 

Professori associati P AG A 

1. IANDOLO LUCIA X       

2. REALI GIOVANNA X     

3. VESSIA FRANCESCA X     

4. VOLPE FABRIZIO      X   

5. PARACAMPO MARIA-TERESA X       

6. LO GIACCO MARIA LUISA X      

7. PUPOLIZIO IVAN X      

8. SPINELLI CARLA X     

9. COLAMUSSI MARILENA X    

10. ALESSANDRI’SERGIO ROSARIO X      

11. BOTTALICO FILIPPO X    

12. FABIANO LAURA X       

13. DICOSOLA MARIA X     

14. CARDINALE EUSTACHIO X         

15. STARACE PIA X      

16. CASCIONE CLAUDIA MORGANA X       
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17. PORCELLI FRANCESCO X     

18. TAVANI ANGELA PATRIZIA X       

19. SELICATO GIANLUCA X      

20. LAFORGIA STELLA X            

 

Ricercatori  P AG A 

1. DELL’ANDRO ENZO MARIA X     

2. VIMERCATI AURORA ADRIANA         X    

3. DELUCA GIOVANNI BATTISTA X          

4. DE FRANCESCO ANNA X     

5. SCIACOVELLI ANNITA LARISSA X           

6. MAGRONE EMILIA MARIA X      

7. MARTUCCI LAURA SABRINA X      

8. GONZALEZ ROLDAN YURI X          

9. PANNACCIULLI CECILIA X         

10. DE MEO ROSANNA X         

11. BELVISO FRANCESCO X         

12. CANTARONE PASQUA X       

13. SCARDIGNO MARIA STEFANIA X        

14. PIACENTE DANIELE VITTORIO X     

15. DE FELICE ANNUNZIATA X     

16. LAMANUZZI ANNA X     

17. POLISENO BARBARA X     

18. LECCESE MASSIMO X       

19. PASCULLI MARIA ANTONELLA X     

20. NISIO NICOLA X     

21. SINISCALCHI GUGLIELMO X     

22. COSTANTINO DOMENICO X          

23. MASIELLO GAIA X                                      

24. PERSIO PORZIA TERESA      X  

25. GENOVESE AMARILLIDE X       

26. DIONIGI MICHELE X        
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27. TRABACE SILVANA X        

28. LISI PIERANTONIO X       

29. BONOMI ANDREA X       

30. PESCE CELESTE X     

31. PRIMERANO GIUSEPPE ANDREA  X     

32. RESTA MARIA STELLA X   

33. LOSURDO RAFFAELLA X     

34. CELENTANO FRANCESCO EMANUELE X     

35. TARANTINO ROBERTA X       

36. PEPE MICHELE X   

37. EMILIANI SIMONE PIETRO X   

 

Rappresentanti dei dottorandi P AG A 

1. CIVITA GIUSEPPE X    

2. SCELSI ANTONIO ALESSANDRO X    

 

Rappresentanti del personale amm.vo P AG A 

1. DI BARI GIORGIO      X  

2. LIBERIO MICHELE    X    

3. MELE SERAFINA X    

4. PICCINNI MARIO X        

5. PICCIRILLI VITANTONIO    X   

6. RUTA ROBERTO    X     

 

Rappresentanti degli studenti P AG A 

1. BONUCCI MARIO X         

2. CHIANTERA GIANLUCA X        

3. CHIASSINI REBECCA LOREDANA X       

4.CICCARESE LUISANNA X      

5.CISTERNINO ROSANNA X        

6.COLAGRANDE CARMINE       X     

7.FEDERIGHI CARLOTTA  X          
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8.LOPORCARO ROBERTO      X  

9.NINIVAGGI VINCENZO  X      

10.MOSCHETTI MICHELE MATTIA      X   

11.PATETTA MICHELE       X    

12.PETROSINO GIORGIA X         

13.TESTINI CARLO      X     

 

Il Direttore, verificata la presenza del numero legale, 

alle ore 16,05, dichiara aperta la seduta. 

Assume le funzioni di segretario verbalizzante il 

coordinatore del Dipartimento, dott. Francesco 

Cupertino. 

Gli argomenti all’ordine del giorno sono i seguenti: 

1)  Approvazione verbale del Consiglio di Dipartimento 

del 5 luglio 2021 

2) Comunicazioni 

3) Ripresa delle attività didattiche per l’a.a. 

2021/2022 

4) Procedura per la selezione per la copertura di 1 

posto di ricercatore a tempo determinato, settore 

concorsuale 12/E3, SSD IUS/05 – Diritto 

dell’economia, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. 

b), L. n. 240/2010 (codice selezione 2360/2021): 

individuazione nominativi componenti Commissione 

5) Istituzione e attivazione Master universitari a.a. 

2021/2022: determinazioni relative 

6) Corsi di aggiornamento professionale Avviso Valore 

PA 2021: determinazioni relative 

7) Collegio di disciplina di Ateneo: procedura per 

l’individuazione dei componenti interni -quadriennio 

2021-2024 

8) Acquisizione disponibilità ai fini della 

composizione della Commissione esaminatrice per 
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Concorso a 400 posti di notaio 

9) Avviso del Ministero della Giustizia per il 

finanziamento di interventi su “Azioni di 

miglioramento dell’efficienza e delle prestazioni 

degli Uffici Giudiziari attraverso l’innovazione 

tecnologica, il supporto organizzativo alla 

informatizzazione e telematizzazione degli Uffici 

Giudiziari, disseminazione di specifiche innovazioni 

e supporto all’attivazione di interventi di change 

management”: 

10) Approvazione relazione tecnico-scientifica 

sull'attività di ricerca, registro attività 

didattiche e diario docente, della dott.ssa Celeste 

Pesce (RdtB ISU/14) nel corso del 2° anno di servizio 

11) Collana di Dipartimento approvazione condizioni 

contrattuali e specifiche tecniche 

12) Conferimento laurea alla memoria studentessa 

deceduta 

13) Sostituzione responsabile scientifico progetto di 

ricerca “Analisi ricognitiva e inquadramento del 

ruolo delle Regioni nella fase ascendente di 

formazione del diritto nell’Unione europea in 

connessione con il quadro strategico dell’Agenda 

2030 per lo sviluppo sostenibile” 

14) Ratifica Decreti di variazione al Bilancio di 

Previsione 2021 

15) Varie ed eventuali sopravvenute 

16) Adesione e nomina referente presso il centro 

interuniversitario Culture, Diritti e Religioni 

Forum Internazionale Democrazia & Religioni (FIDR) 

Università degli Studi dell’Insubria  

17) Approvazione relazione tecnico-scientifica 

sull'attività di ricerca, registro attività 
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didattiche e  diario docente, del dott. Giuseppe 

Andrea Primerano (RdtB IUS/10) nel corso del 2° anno 

di servizio 

18) Assegno di ricerca n.12.15: relazione annuale 

attività assegnista dott. Pasquale Colitti 

19) Ratifica Decreto del Direttore n.53 del 7 settembre 

2021: conferimento incarichi di docenza e laboratori  

20) Istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo 

determinato ex art. 24, comma 3, lett. b, L. n. 

240/2010 

Sul punto 1) all’o.d.g. “Approvazione verbale del 

Consiglio di Dipartimento del 5 luglio 2021” Il Direttore 

sottopone all’approvazione del Consiglio il verbale 

della seduta del 5 luglio 2021 reso consultabile nella 

pagina web accessibile ai componenti del Consiglio, tra 

i materiale per la discussione del presente punto 

all’o.d.g.  

Al termine, Il Consiglio, all’unanimità, approva il 

verbale del 5 luglio 2021. 

Sul punto 2) all’o.d.g.” Comunicazioni”, il Direttore 

informa che non vi sono comunicazioni. 

Sul punto 3) all’o.d.g. ”Ripresa delle attività per 

l’a.a. 2021/2022”, il Direttore invita il Consiglio ad 

affrontare la problematica riguardante la ripresa delle 

attività didattiche in presenza, rispetto alla quale si 

attendono imminenti decisione del Senato Accademico. 

Ovviamente – a suo dire – è superfluo ribadire il 

rilevante apporto fornito dalle tecnologie digitali 

nella erogazione dei servizi offerti dal sistema 

universitario, che risultano indubbiamente facilitati 

nell’accesso e resi più efficienti nella qualità proprio 

grazie al supporto tecnologico (es. prenotazione on-line 

degli esami, trasmissione telematica della tesi, ecc.). 
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È però indubbio che, rispetto al core business delle 

attività didattiche (lezioni, esami di profitto, esami 

di laurea, tutorato agli studenti ecc.), le modalità 

tradizionali di erogazione non possano essere egualmente 

sostituite dalle modalità a distanza, senza un’adeguata 

riflessione intorno alle conseguenze che ne derivano.   

Ebbene, l’emergenza pandemica ha costretto le 

università(e in generale, le pubbliche amministrazioni, 

le imprese, ecc.) a “remotizzare” l’erogazione delle 

proprie attività, ma in una dimensione emergenziale, 

quantomeno sul piano dei mezzi impiegati e della 

formazione del personale preposto, e comunque imposta 

dalla necessità e non indotta da una scelta, frutto di 

adeguata programmazione.  

Il Direttore evidenzia la peculiarità della modalità 

cosiddetta “blended”, del tutto differente non solo 

dalla didattica in presenza ma anche dallo stesso sistema 

2e-learning”, che si avvale di ben altre modalità e di 

ben altre tecnologie. 

Nella modalità mista si è costretti a rivolgersi- 

contemporaneamente – ad una duplice tipologia di 

interlocutori, l’una presente in aula, l’altra connessa 

da remoto (e spesso, oscurata da videocamere spente): 

tale “dissociazione” non può produrre effetti sulla 

qualità del servizio reso. 

Proprio in vista del graduale superamento della fase 

emergenziale, per il sistema universitario, il 

legislatore (all’art.1 del D.L. 6.8.2021,, n.111) ha 

disposto che  “Le attività didattiche o curriculari delle 

università sono svolte prioritariamente in presenza.” 

E’ evidente, dunque, l’opzione di fondo a favore del 

rientro in presenza, il che rende – conseguentemente – 

l’eventuale (perdurante) ricorso alla didattica a 
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distanza una modalità solo residuale, che deve essere 

sorretta da  apposite motivazioni, che – secondo 

l’opinione del Direttore – non possono essere la 

fragilità sanitaria dello studente e la circostanza 

della incapienza delle aule. 

A questo punto, il Direttore comunica di aver ricevuto 

da alcuni rappresentanti degli studenti un documento, 

invitandoli a darne lettura. 

Prende la parola la sig.na Rebecca Chiassini, la quale 

dà lettura dell’allegato documento (all. n.1) 

Nel corso del dibattito intervengono il prof. A. Lovato, 

il prof. G. Balena, la prof.ssa A. Angiuli e il prof. A. 

Torre che evidenziano la necessita di garantire il 

ritorno alla didattica in presenza, essendo importante 

salvaguardare la stessa natura del nostro Ateneo, 

distinguendolo dalle Università telematiche, pur nel 

rispetto delle norme previste per la salvaguardia della 

salute di docenti e studenti. 

Prende la parola il prof. F. Porcelli, il quale 

sottolinea comunque le opportunità insite nell’utilizzo 

della didattica a distanza. 

Interviene la prof.ssa M. Calamo Specchia la quale 

rammenta la problematica degli studenti che non 

intendono vaccinarsi e che, quindi, verrebbero costretti 

ad effettuare un tampone ogni 48, richiesta certamente 

troppo onerosa per loro. 

Prende la parola il prof. M. Di Rienzo il quale 

sottolinea che, al momento, ciò che giustifica il ricorso 

alla didattica a distanza è il vincolo della riduzione 

dei posti nelle aule(unitamente alla condizione  di 

fragilità). A tali considerazioni, si associa la 

prof.ssa M. Castellaneta.  

Entra il prof. Muscatiello. 
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Prende la parola la rappresentante degli studenti sig.ra 

C. Federighi la quale sostiene che il diritto allo studio 

deve essere assicurato a tutti gli studenti e nel 

contempo deve essere garantito il diritto alla salute. 

Pertanto, è necessario mantenere la modalità a distanza 

non solo per gli studenti in eccesso rispetto a ai posti 

e per quelli fragili, ma anche altre categorie, come  - 

ad esempio - gli studenti fuori sede. 

Interviene il prof. E. M. Dell’Andro il quale osserva  

che probabilmente per le materie opzionali si può pensare 

di consentire che le lezioni avvengano mantenendo le due 

modalità in quanto ha permesso la frequenza di un numero 

di studenti più elevato rispetto al passato. 

Al termine di un esauriente dibattito, il Direttore 

ringrazia i componenti del Consiglio per la rilevanza 

delle considerazioni emerse, certamente utili in vista 

delle prossime decisioni da assumere in Senato 

accademico.  

Sin d’ora il Direttore rassicura tutti che le aule sono 

tutte attrezzate nel rispetto delle norme di sicurezza 

e precisa che è stato attivato il servizio di controllo 

del green pass da parte del personale incaricato.                        

Sul punto 4) all’o.d.g. ”Procedura per la selezione per 

la copertura di 1 posto di ricercatore a tempo 

determinato, settore concorsuale 12/E3, SSD IUS/05 – 

Diritto dell’economia, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 

lett. b), L. n. 240/2010 (codice selezione 2360/2021): 

individuazione nominativi componenti Commissione” il 

Direttore riferisce al Consiglio che in data 3.8.2021 è 

pervenuta dalla Direzione risorse umane, Sezione servizi 

al personale, U.O. Procedure concorsuali, una nota di 

richiesta di nomina dei componenti della Commissione 

valutatrice per la selezione alla copertura di un posto 
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ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 

12/E3, S.S.D. IUS/05 – Diritto dell’economia, ai sensi 

dell’art. 24, comma 3, lett.b) L. n. 240/2010 (codice 

concorso 2360/2021), ai sensi dell’art. 7 del Regolamento 

per il reclutamento dei ricercatori con contratto a tempo 

determinato, riformulato con D.R. 506 del 18.02.2020. 

Il Direttore comunica di avere acquisito dall’ordinario  

del settore scientifico disciplinare IUS/05 la proposta 

della seguente rosa di nominativi: 

- Antonia Antonucci professore ordinario di diritto 

dell’economia, Università degli Studi Aldo Moro 

(componente designato effettivo); 

- Giovanni Luchena professore ordinario di diritto 

dell’economia, Università degli Studi Aldo Moro 

(componente designato supplente). 

Nominativi da sorteggiare: 

- Lemma Valerio professore ordinario di diritto 

dell’economia, Università degli Studi telematica 

Guglielmo Marconi di Roma; 

-  Passalacqua Michela professore ordinario di diritto 

dell’economia, Università degli studi di Pisa; 

- Pellegrini Mirella professore ordinario di diritto 

dell’economia, Università  Luiss Guido Carli di Roma;  

- Rossano Diego professore ordinario di diritto 

dell’economia, Università degli studi di Napoli 

Parthenope.  

Il Direttore comunica, altresì, che i docenti Luchena 

Lemma, Passalacqua e Rossano sono presenti nella lista 

degli Aspiranti Commissari sorteggiabili del settore 

12/E3, mentre i docenti Antonucci, e Pellegrini hanno 

presento le dichiarazioni sostitutive di certificazione 

che costituiscono parte integrante del deliberato (all. 

nn. 2-3). 
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Ciò premesso, il Direttore invita un rappresentante 

degli studenti a prendere parte allo svolgimento delle 

operazioni di sorteggio, procedendo all’estrazione 

materiale dei foglietti recanti i quattro nominativi da 

apposito contenitore. Si rende disponibile il sig. 

Bonucci Marco che svolge il sorteggio, al termine del 

quale, risultano estratti nel seguente ordine:  

1)Rossano Diego,  

2)Lemma Valerio,  

3)Pellegrini Mirella,  

4)Passalacqua Michela.  

Preso atto della regolarità delle operazioni di 

sorteggio, il Direttore, in ragione delle modalità di 

composizione delle commissioni, nel rispetto della quota 

di genere, propone di individuare quali componenti 

effettivi della Commissione esaminatrice i seguenti 

proff.ri 

- Antonucci Antonia (componente designata);  

- Rossano Diego; 

- Pellegrini Mirella; 

e quali componenti supplenti, i proff.ri 

- Luchena Giovanni (componente designato)  

- Lemma Valerio  

- Passalacqua Michela. 

Il Consiglio, all’unanimità degli aventi diritto 

(professori e ricercatori), approva. 

Il presente dispositivo è approvato seduta ed è, 

pertanto, immediatamente esecutivo. 

Sul punto 5) all’o.d.g. Istituzione e attivazione Master 

universitari a.a. 2021/2022: determinazioni relative, il 

Direttore riferisce che sono pervenute le richieste di 

rinnovo, istituzione e attivazione dei seguenti master 

di I e II livello per l’a.a.2021/2022: 
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a) Master di II livello in “Gestione del Lavoro e delle 

Relazioni sindacali, da parte del prof. V. S. Leccese, 

in qualità di coordinatore del Master, come da relativa 

documentazione resa disponibile on-line per la 

consultazione tra i materiali per la discussione dei 

punti all’o.d.g. (all.n.4). 

Il Consiglio, dopo un esauriente dibattito, tenuto conto 

dei contenuti della proposta formulata e valutate le 

motivazioni didattiche, all’unanimità, esprime parere 

favorevole al rinnovo dell’attivazione del Master di II 

livello in “Gestione del lavoro e delle Relazioni 

Sindacali”, per l’a.a. 2021/2022, autorizzando, sin da 

ora, il prof. V. S. Leccese ad apportare alla medesima 

proposta le variazioni ed integrazioni che saranno 

eventualmente richieste dai componenti organi di Ateneo; 

b) Master di I livello in Diritto matrimoniale canonico, 

civile,  concordatario, da parte della prof.ssa C. 

Ventrella in qualità di coordinatrice, come da relativa 

documentazione resa disponibile on-line per la 

consultazione tra i materiali per la discussione dei 

punti all’o.d.g. (all.n.5).  

Il Direttore riferisce inoltre che è pervenuta la 

richiesta di rinnovo della convenzione con il Tribunale 

Ecclesiastico Regionale Pugliese.  

Il Consiglio, dopo un esauriente dibattito, tenuto conto 

dei contenuti della proposta formulata e valutate le 

motivazioni didattiche, all’unanimità, esprime parere 

favorevole:  

- al rinnovo dell’attivazione del Master in “Diritto 

matrimoniale canonico, civile, concordatario”, per 

l’a.a. 2021/2022, autorizzando, sin da ora, la prof.ssa 

C. Ventrella ad apportare alla medesima proposta le 
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variazioni ed integrazioni che saranno eventualmente 

richieste dai componenti organi di Ateneo; 

- alla sottoscrizione della convenzione con il Tribunale 

Ecclesiastico Regionale Pugliese.  

c) Master di I livello in “Terrorismo, prevenzione della 

radicalizzazione eversiva, sicurezza e cybersecurity. 

Politiche per l’integrazione interreligiosa e 

interculturale” da parte della dott.ssa Laura Sabrina 

Martucci coordinatrice, come da relativa documentazione 

resa disponibile on-line per la consultazione tra i 

materiali per la discussione dei punti all’o.d.g. 

(all.n.6). 

Interviene la prof.ssa M. Castellaneta ed  osserva che 

mentre per il master in “Diritto matrimoniale canonico, 

civile, concordatario” e per quello in “Gestione del 

lavoro e delle relazioni sindacali ”, sono indicati i 

piani didattici completi, per il master su “Terrorismo, 

prevenzione della radicalizzazione eversiva, sicurezza 

e cybersecurity. Politiche per l’integrazione 

interreligiosa e interculturale” il piano didattico 

riporta un numero molto limitato di docenti. A fronte di 

31 insegnamenti sono indicati soltanto 11 docenti. Per 

20 insegnamenti è riportato unicamente che si tratta di 

un docente esterno con la semplice precisazione “in 

attesa di conferma”.  

Il Direttore, cede la parola alla dott.ssa L.S. Martucci 

che prende atto della omissione ma riferisce di essersi 

interfacciata con la responsabile dell’Ufficio Master 

rappresentando l’attesa di conferme da parte di alcuni 

docenti e di non aver ricevuto una risposta ostativa ai 

fini dell’iter di attivazione. 

Il Direttore, ringrazia, e mette ai voti la proposta di 

attivazione del master di I livello in “Terrorismo, 
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prevenzione della radicalizzazione eversiva, sicurezza 

e cybersecurity. Politiche per l’integrazione 

interreligiosa e interculturale” per l’a.a.2021/2022, 

invitando ,comunque, la dott.ssa Martucci a inserire 

quanto prima le indicazioni mancanti.   

Il Consiglio, con l’astensione delle prof.sse M. 

Castellaneta e A.P. Tavani, esprime parere favorevole, 

autorizzando, sin da ora, la prof.ssa L.S. Martucci ad 

apportare alla medesima proposta le variazioni ed 

integrazioni che saranno eventualmente richieste dai 

componenti organi di Ateneo. 

I presenti dispositivi sono approvati seduta stante e, 

pertanto, sono immediatamente esecutivi 

Sul punto 6) all’o.d.g. “Corsi di aggiornamento 

professionale Avviso Valore PA 2021: determinazioni 

relative”, il Direttore informa che il Dipartimento di 

Giurisprudenza ha aderito al bando di selezione e ricerca 

Corsi di Formazione valore PA 2021, bandito dall’INPS 

con le seguenti proposte: - corso sulla Performance dei 

dipendenti pubblici, proponente dott.ssa S. Laforgia; - 

corso su Flessibilità oraria e lavoro agile. 

Progettazione di modelli flessibili di svolgimento della 

prestazione, tra miglioramento dei servizi all’utenza e 

conciliazione vita-lavoro, proponente prof. V. S. 

Leccese. Il Direttore invita il Consiglio a prendere 

atto e approvare tale adesione. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva. 

Sul punto 7) all’o.d.g. “Collegio di disciplina di 

Ateneo: procedura per l’individuazione dei componenti 

interni - quadriennio 2021-2024” il Direttore informa 

che dalla Direzione risorse umane in data 31.08.2021, 

prot.n.90571-VII/4, è pervenuta la richiesta di 

individuazione di una rosa di componenti interni 
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costituita da un docente fra i professori di I fascia, 

da un docente fra i professori di II fascia, da un 

ricercatore a tempo indeterminato, proposti dai 

Dipartimenti ai fini della composizione del Collegio di 

disciplina ai sensi del’’art.10 della L.n.240/2010 e ai 

sensi dell’art.22, comma 3, dello Statuto di Ateneo, per 

il quadriennio 2021/2024.    

Al termine di brevi interventi, si dichiarano 

disponibili i proff.ri: Michele Mangini, professore 

ordinario di Filosofia del diritto, Domenico Dalfino,   

ordinario di diritto processuale civile e la Dott.ssa 

Anna De Francesco, ricercatore di diritto romano. Il 

Consiglio, all’unanimità, approva. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, 

pertanto, immediatamente esecutivo. 

Sul punto 8) all’o.d.g. “Acquisizione disponibilità ai 

fini della composizione della Commissione esaminatrice 

per Concorso a 400 posti di notaio”, il Direttore informa 

che è necessario acquisire entro il 20 settembre 2021 la 

disponibilità di professori ordinari o associati che 

insegnino materie giuridiche ai fini della composizione 

della Commissione esaminatrice per il Concorso a 400 

posti di notaio. Danno la propria disponibilità il prof. 

M. Robles e la prof.ssa A. P. Tavani. 

Il Consiglio prende atto. 

Sul punto 9) all’o.d.g. “Avviso del Ministero della 

Giustizia per il finanziamento di interventi su “Azioni 

di miglioramento dell’efficienza e delle prestazioni 

degli Uffici Giudiziari attraverso l’innovazione 

tecnologica, il supporto organizzativo alla 

informatizzazione e telematizzazione degli Uffici 

Giudiziari, disseminazione di specifiche innovazioni e 

supporto all’attivazione di interventi di change 
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management”, il Direttore riferisce al Consiglio che è 

stato pubblicato un Avviso del Ministero della Giustizia 

per il finanziamento di interventi su “Azioni di 

miglioramento dell’efficienza e delle prestazioni degli 

Uffici Giudiziari attraverso l’innovazione tecnologica, 

il supporto organizzativo alla informatizzazione e 

telematizzazione degli Uffici Giudiziari, disseminazione 

di specifiche innovazioni e supporto all’attivazione di 

interventi di change management”.  

I soggetti ammessi a presentare proposte progettuali a 

valere sul presente Avviso sono esclusivamente le 

Università pubbliche che hanno sede nell’ambito dei 

distretti giudiziari della Macro Area di riferimento per 

l’attuazione delle attività progettuali.  

Nello specifico, la Macro Area 5 comprende le Corti 

d’Appello di Bari, Catanzaro, Lecce, Reggio Calabria e 

Salerno. 

Il Direttore riferisce che, a seguito di un incontro con 

il Rettore, e interpellati i referenti dei Dipartimenti  

delle altre Università, si è programmata la costituzione  

un partenariato che comprenda le Università afferenti 

alla Macro Area, indicando l’Università di Bari come 

capofila.  

Il Direttore propone di aderire al progetto e di 

individuare un gruppo di lavoro composto dai professori 

Balena, Trisorio Liuzzi e Dalfino, indicando come 

referente il prof. Dalfino. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva. 

Sul punto 10) all’o.d.g. “Approvazione relazione 

tecnico-scientifica sull’attività di ricerca, registro 

attività didattiche e diario docente, della dott.ssa 

Celeste Pesce (RdtB IUS/14) nel corso del 2 anno di 

servizio”; il Direttore sottopone all’approvazione del 
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Consiglio la relazione tecnico-scientifica (all. n.7) 

predisposta dalla dott.ssa Celeste Pesce sulle attività 

svolte nel corso del secondo anno di contratto da 

ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, 

lett. b), L.240/2010; il registro delle suddette 

attività (all. n.8) e il diario docente.  

Il Consiglio, all’unanimità, approva. 

Sul punto 11) all’o.d.g.” Collana di Dipartimento 

approvazione condizioni contrattuali e specifiche 

tecniche” il Direttore ritiene che, come in passato, 

occorrerebbe espletare una valutazione comparativa tra 

le offerte di diverse case editrici presenti sul 

territorio nazionale per il successivo affidamento della 

Collana del Dipartimento, stabilendo una base d’asta. 

Invita altresì il Consiglio esprimersi sulla possibilità 

o meno di invitare a formulare un’offerta anche l’editore 

aggiudicatario uscente, alla luce del cosiddetto 

principio di rotazione tra fornitori. 

Interviene il prof. M. Di Rienzo il quale ritiene si 

debba procedere con la procedura di valutazione 

comparativa con la scelta di partecipanti che siano case 

editrici in ambito giuridico a livello nazionale, ivi 

compresa l’aggiudicataria uscente. Sulla base d’asta 

sarebbe ragionevole utilizzare la soglia dell’offerta 

più alta formulata nella precedente gara. 

Prende la parola il Direttore il quale, con l’ausilio 

del dott. Cupertino, ricorda che tale soglia fu quella 

di euro 140,00 a sedicesimo. 

Interviene la prof.ssa Antonucci la quale chiede se siano 

stati sostenuti esborsi per le correzioni delle bozze 

ulteriori rispetto a quelli indicati nel precedente 

capitolato. 

Interviene la prof. Vessia la quale riferisce che la 



Verbale del Consiglio di Dipartimento n. 8 del 13.09.2021 

19 

 

Esi, casa editrice uscente, ha richiesto il pagamento 

per la correzione delle terze bozze per una sua 

pubblicazione nella Collana. 

La prof. Angiuli, in merito all’invito alla casa editrice 

uscente, precisa che per la deroga al principio di 

rotazione, occorre che vi siano motivazioni adeguate 

puntuali e rigorose, in via esemplificativa il numero 

circoscritto e non adeguato di operatori presenti sul 

mercato, uno standard qualitativo ed un livello di 

soddisfazione maturati nel precedente contratto 

difficilmente replicabili, la specificità dell’oggetto. 

Dopo breve discussione sul punto interviene il prof. 

Incampo, il quale non ritiene abbia senso applicare il 

principio di rotazione in contratti di breve durata e 

provvisti di caratteristiche particolari, come quello 

della Collana di Dipartimento.  

Dopo ulteriore discussione, viene deliberato di: 

inserire nel capitolato l’indicazione relativa a tre, 

anziché due correzioni delle bozze prima del “si stampi”; 

invitare n.10 case editrici presenti sul territorio 

nazionale (compresa l’aggiudicataria uscente, data la 

peculiarità del servizio de quo, ossia la pubblicazione 

di una collana di opere scientifiche); di porre come 

base d’asta la somma di euro 140,00.  

Il Consiglio approva, con l’astensione della prof.ssa 

Angiuli. 

Sul punto 12) all’o.d.g. ”Conferimento laurea alla 

memoria studentessa deceduta”  il Direttore, acquisito 

in data odierna, il parere favorevole dal Consiglio di 

Interclasse, mette ai voti la proposta di conferimento 

della laurea alla memoria per la studentessa 

Notaristefano Anna, ai sensi dell’art. 9 del Regolamento 

per il conferimento dei titoli onorifici. 
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Il Consiglio all’unanimità, approva.  

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, 

pertanto, immediatamente esecutivo. 

Si allontanano le docenti Castellaneta, Damato, 

Sciacovelli, Magrone. 

Sul punto 13) all’o.d.g.” Sostituzione responsabile 

scientifico progetto di ricerca “Analisi ricognitiva e 

inquadramento del ruolo delle Regioni nella fase 

ascendente di formazione del diritto nell’Unione europea 

in connessione con il quadro strategico dell’Agenda 2030 

per lo sviluppo sostenibile”, il Direttore informa che, 

in relazione alla Convenzione in oggetto, il prof. 

Luciano Garofalo, in previsione del suo imminente 

pensionamento, ha chiesto che fosse nominato un suo 

sostituto quale responsabile scientifico. Il Direttore 

ritira la discussione del punto, in attesa di acquisire 

ulteriori informazioni utili on ordine alla Convenzione. 

Sul punto 14) all’o.d.g. “Ratifica Decreti di variazione 

al Bilancio di Previsione 2021“il Direttore sottopone 

alla ratifica del Consiglio il seguente decreto di 

variazione al Bilancio di Previsione 2021: 

- il decreto n.50 del 2 agosto 2021 (all n. 9) si è reso 

necessario  al fine di variare la previsione - di 

competenza e cassa - in Entrata sull’art. di bilancio 

102070103 “Contributi correnti da altri (privati)”, per 

l’importo di euro 1.500,00 e in Uscita sull’art. di 

bilancio 102110101 “Collaborazioni tecnico gestionali 

(lavoro autonomo professionale e occasionale)” per lo 

stesso importo, identificato con l’UPB 

GIURI.Perf.20/21.SummerGestPerf,in ragione del 

contributo ricevuto da Maps Spa per attività inerenti la 

gestione della Summer School in Gestione delle 

Performance, coordinata dal prof. A. Meale, come da 
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tabella allegata;   

Il Direttore sottopone a ratifica il decreto n.50 del 

02-08-2021. Il Consiglio, ritenute valide le motivazioni 

che hanno giustificato l’adozione del decreto n.50,lo 

ratifica all’unanimità. 

Sul punto 15) all’o.d.g. ”Varie ed eventuali 

sopravvenute” il Direttore comunica che: 

a) la dott.ssa Pasculli M.A. dal 2 ottobre al 1° dicembre 

sarà impegnata presso l’Università della Murcia, in 

Spagna, per un attività di ricerca internazionale su 

Gendar Polices and Criminalaw.  

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la 

richiesta avanzata dalla dott.ssa Pasculli. Il 

Consiglio, all’unanimità, approva. 

b) Il Direttore informa, infine, che la dott.ssa 

Vimercati è stata individuata quale referente per la 

parità di genere per il Dipartimento di Giurisprudenza. 

Si allontana la prof.ssa Tavani. 

Sul punto 16) all’o.d.g. “Adesione e nomina referente 

presso il centro interuniversitario Culture, Diritti e 

Religioni Forum Internazionale Democrazia & Religioni 

(FIDR) Università degli Studi dell’Insubria” il 

Direttore informa che, con Decreto rettorale n.525 del 

21 giungo 2021 il “Centro Universitario Culture, Diritti 

e Religioni Forun internazionale Democrazia & Religioni 

(FIRD)” ha nominato come direttore il prof. Alessandro 

Ferrari ed è stata individuata quale sede amministrativa 

del Centro l’Università degli Studi dell’Insubria.   

Con atto aggiuntivo è stato richiesta l’adesione al 

Centro alle Università di Roma La Sapienza, Roma Tre, 

Lum e Università degli studi di Bari Aldo Moro, e 

l’individuazione di un referente dell’Ateneo barese. Il 

direttore fa presente che la prof.ssa Laura Sabrina 
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Martucci, già coordinatrice del progetto PRIMED, ha 

manifestato la sua disponibilità e che l’adesione è 

gratuita e senza oneri per l’Ateneo barese. 

Il Consiglio, delibera, all’unanimità, l’adesione 

dell’Università degli studi Aldo Moro al “Centro 

interuniversitario Culture, Diritti e Religioni Forum 

Internazionale Democrazia & Religioni (FIDR)” Università 

degli Studi dell’Insubria e l’individuazione della 

dott.ssa Laura Sabrina Martucci referente del su 

indicato Centro.  

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, 

pertanto, immediatamente esecutivo. 

Sul punto 17) all’o.d.g. “Approvazione relazione 

tecnico-scientifica sull’attività di ricerca, registro 

attività didattiche e diario docente, della dott. 

Giuseppe Andrea Primerano (RdtB IUS/10) nel corso del 2 

anno di servizio”; il Direttore sottopone 

all’approvazione del Consiglio la relazione tecnico-

scientifica (all. n.10) predisposta dal dott. Giuseppe 

Andrea Primerano sulle attività svolte nel corso del 

secondo anno di contratto da ricercatore a tempo 

determinato ex art. 24, comma 3, lett. b), L.240/2010; 

il registro delle suddette attività (all. n.11) e il 

diario docente.  

Il Consiglio, all’unanimità, approva. 

Sul punto 18) all’o.d.g. “Assegno di ricerca n.12.15: 

relazione annuale attività assegnista dott. Pasquale 

Colitti” il Direttore sottopone all’approvazione del 

Consiglio la relazione annuale (all. n.12) predisposta 

dal dott. Pasquale Colitti circa le attività svolte 

nell’ambito dell’assegno di ricerca 12.15 “Autonomie 

locali e funzione amministrativa: il ruolo precipuo 
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dell’ente città metropolitana ed i suoi possibili  

sviluppi alla luce del L.n.56/2014”.  

Il Consiglio, all'unanimità, approva la relazione 

annuale per l'assegno di ricerca n.12.15 bandito con 

D.R. n. 1519 dell’11.03.2019.           

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, 

pertanto, immediatamente esecutivo. 

Sul punto 19) all’o.d.g. “Ratifica Decreto del Direttore 

n. 53 del 7 settembre 2021: conferimento incarichi di 

docenza e laboratori nell’ambito del progetto 

“Competenze trasversali”; il Direttore sottopone a 

ratifica del Consiglio il Decreto n.53 del 7.9.2021 

(all.n.13) avente ad oggetto l’attribuzione di incarichi 

di insegnamento e attività di laboratorio a docenti e 

PTA nell’ambito del progetto “Competenze trasversali”. 

La spesa graverà sul budget proposte progettuali 

“Competenze trasversali” assegnato al Dipartimento con 

Prot. n. 29348 – VIII/2 dalla Direzione Risorse 

Finanziarie sulla UPB GIURI.Progr.19/21.CompTrasv 

articolo di bilancio 102200201. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva. 

Sul punto 20) all’o.d.g.” Istituzione di n. 1 posto di 

ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, 

lett. b, L. n. 240/2010” il Direttore riferisce che in 

data odierna è pervenuta dalla Direzione risorse umane 

U.O. ricercatori ed assegni di ricerca, una nota relativa 

all’eventuale proposta di istituzione di una nuova 

procedura per la copertura di n.1 posto di ricercatore 

a tempo determinato ex art.24, comma 3, lettera b, 

L.n.240/2010. Il Direttore fa presente che tale 

richiesta è motivata dal cessato servizio del dott. 

Fabrizio del Rosso unico vincitore della procedura 

concorsuale e dalla conseguente necessità di reclutare 
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un nuovo ricercatore per il SSD IUS/15 settore 

concorsuale 12/F1, stante l’immutato fabbisogno.   

Il Direttore richiamando le motivazioni deliberate nella 

seduta del Consiglio di Dipartimento del 22 giugno 2020,  

invita il Consiglio, in coerenza con tutto quanto sopra 

riportato, a deliberare la richiesta di n. 1 posto di 

ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, 

lett. b), L. n. 240/2010, per il seguente settore 

scientifico-disciplinare: IUS/15 – Diritto processuale 

civile, settore concorsuale 12/F1, con contratto 

triennale, con sede di servizio presso il Dipartimento 

di Giurisprudenza, riservato a candidati che siano in 

possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo 

equivalente, nonché di uno dei seguenti requisiti:  

- aver usufruito, per almeno tre anni, di contratti di 

cui all’art. 24, comma 3, lettera a), L. n. 240/2010, 

senza aver conseguito giudizio negativo; 

- avere conseguito l’abilitazione scientifica nazionale 

alle funzioni di professore di I o di II fascia di cui 

all’art. 16, L n. 240/2010; 

- aver usufruito, per almeno 3 anni, anche non 

consecutivi, di assegni di ricerca di cui all’art. 51, 

comma 6, L. n. 449/1997 e s.m.i., o di assegni di ricerca 

di cui all’art. 22, L. n. 240/2010, o di borse di post-

dottorato ai sensi dell’art. 4, L. n. 398/1989, ovvero 

di analoghi contratti, assegni o borse in atenei 

stranieri. 

Prosegue il Direttore, invitando il Consiglio, ai fini 

della necessaria definizione dell’attività di ricerca, 

di didattica integrativa e di servizio agli studenti, a 

fornire le seguenti indicazioni: 

- ai fini delle attività di ricerca, il candidato dovrà 

occuparsi dell’analisi dei lineamenti di carattere 
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generale del processo civile, alla luce 

dell’interpretazione giurisprudenziale, dei principi 

costituzionali e delle prospettive evolutive 

- ai fini delle funzioni didattiche e scientifiche da 

ricoprire, il candidato dovrà possedere qualificate 

competenze per lo svolgimento di attività didattiche, di 

didattica integrativa e di servizio agli studenti in 

riferimento all’insegnamento di Diritto processuale 

civile. 

Il Direttore invita altresì il Consiglio ad autorizzare 

l’utilizzo dei format allegati alla predetta nota, in 

cui dovranno essere riportati, in italiano e inglese, il 

titolo e la descrizione sintetica dell’attività di 

ricerca, nonché il campo principale e il sottocampo della 

ricerca, individuati come di seguito. 

TITOLO: “Il processo civile: profili generali ed 

evolutivi”. 

Title in English: “Civil procedure: general and 

evolutionary features” 

DESCRIZIONE SINTETICA: “analisi dei lineamenti di 

carattere generale del processo civile, alla luce 

dell’interpretazione giurisprudenziale, dei principi 

costituzionali e delle prospettive evolutive“ 

CAMPO PRINCIPALE: “Diritto processuale civile”. 

SOTTOCAMPO: “Diritto processuale civile”. 

Il Direttore invita altresì il Consiglio ad indicare il 

numero massimo di 12 pubblicazioni e ad indicare il 

punteggio minimo per essere inseriti nella graduatoria 

di merito, in punti 51 su 100. 

Il Consiglio, all’unanimità degli aventi diritto 

(professori ordinari, professori associati e 

ricercatori), approva quanto sopra. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, 
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pertanto, immediatamente esecutivo.  

 

Alle ore 19,20 la seduta ha termine.  

 

 

  Il Direttore        Il Coordinatore 

Prof. Roberto Voza           Dott. Francesco Cupertino 

                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


